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Cédigo: FO-GD-02-018

ACTA RESUMEN Y ORDENACION DEL GASTO No. 3 ——

Fecha de Modificacion: 05/02/2026

SECRETARIA

| DEPORTE RECREACION Y ACTIVIDAD Frsnc;ﬂ[reem ACTA [

lunes, 20 de abril de 2026

i

Numero Radicado en SECOP: Contrato, Convenio, Proceso o
Constancia At 19 Decreto 1510/2013

CO1.PCCNTR 9029385

Numero Radicado Interno del Contrato: 26012026-0609

A . |[No. Ficha BPIN ( Solo para proyectos ==
Fumam de identificacion del contratista - NIT ] 10 276 833 Rug_nln‘knn_u_c&p!a) 202500000044618
[CONTRATISTA | o RICARDO RESTREPO ARANGO ]
[cormv«ro CEDIDO A: | _I
[copico via [ [NoMBRE DELAVIA | |
[mm,d Econdmica | 8552 ][T-po de Contrato PRESTACION DE SERVICIOS J
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENTRENADOR CATEGORIA C EN LA DISCIPLINA DE FUTBOL DE SALON PARA
LA PREPARACION Y POSICIONAMIENTO DE LOS ATLETAS DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS
Objeto del Contrato:
Valor del Contrato Valor Adicion Valor Anlicipo
$ 16.200.000
APORTANTES % VALOR TIPO DE ENTIDAD
Fecha de Iniciacion 27/01/2026
Aporte Departamento: 100%| $ 16.200.000 Duracié
: . Fecha de Terminacion d
Aporte Convenio No Contralo: Pl e 26/07/2026
Aporte Convenio No Prémrogas
N*FACTURA |N° PEDIDO -RPC{ ITEM | VALOR ORDENADO | AMORTIZACION |  VALOR NETO FONDO |CEN GEST| POS PRE A FUNCIONAL ELEMENTO PEP
4 4500030050 $ 2.700.000 $ 2.700.000 | 0-AAP0004 | 16DEP 2320202009 C430101031040AAA | DEP-P-260040.01.02
VALOR ACTA $ 2700000 $ - § 2.700.000
RESUMEN DEL CONTRATO SRR 2|8 S
Valor del Contrato: $ 16.200.000 | Valor del Anticipo:
Adicion del Contrato
Valor Acta Nro. 1 $ 3.060.000 Amortizacion Acta 1
Valor Acta Nro. 2 $ 2.700.000 Amortizacion Acta 2
Valor Acta Nro. 3 $ 2.700.000 Amortizacion Acta 3
Valor Acta Nro. 4 Amortizacion Acta 4
Valor Acta Nro. 5 Amortizacion Acta 5
Valor Acta Nro. 6 Amortizacion Acta 6
Valor Acta Nro. 7 Amortizacion Acta 7
Valor Acta Nro. 8 Amortizacion Acta 8
Valor Acta Nro. 9 Amortizacion Acta 9
Saldo del Contrato: $ 7.740.000 Saldo por Amortizar:
SUMAS IGUALES $ 16.200.000 | $ 16.200.000 | SUMAS IGUALES $ -1 $ -
OBSERVACION: (se diligencia cuando se requiera)
Nota: EL (LA) CONTRATISTA HA ACREDITADO EL PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISPALES CONFORME A LAS NORMAS VIGENTES , EL CUAL HA SIDO VERIFICADO POR PARTE DEL ORDENADOR,
SL DR Y/O IN EN CUMPL DEL ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 de 2007 PARAG! "El servidor publico que sin justa causa no verifique el pago de los aportes a que se refiere el presente articulo,|
incurrira en causal de mala conducta, que sera sancionada con arreglo al régimen disciplinario vio-nu.' ulo 23 del Decreto 1703/2002 Cotizaciones en contratacién no laboral para efectos de lo establecido en el articulo
271 de la Ley 100 de 1993, en los contratos en donde este involucrada la ejecucion de na natural en favor de una persona natural o persona juridica de derecho publico o privado, la parte contratante debera
verificar la afiliacién y pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social

Fima Firma
Nombre " ANDRES DUQUE Og0RIO Nombre: PABLA\ECHEVERRY GOMEZ
Ordenador del gasto \\ Su*rvlsor (a)
Firma
Nombre

Interventor (a) - (SI APLICA)
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'RAZON SOCIAL : |RICARDO RESTREPO ARANGO
ASOPAG cs)§ IDENTIFICACION: CC-10276833
COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
| FECHA GENERACION REPORTE: | 2026-04-16
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-05-11
FECHA DE PAGO: 2026-04-16
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE BOGOTA
' PERIODO PENSION: 2026-04
' PERIODO SALUD: 2026-04
| NUMERO PLANILLA: | 8640667585
| TOTAL COTIZANTES: 1
| REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8678240813
| TIPO DE PLANILLA: l
X — 2 5 , :
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RICARDO RESTREPO ARANGO
Nit. 10276833
Cel. 3207127170

FACTURA DE VENTA

N° 003
SERORES. GOBERNACION DE CALDAS

cwpAd  NTANIZALES TELEFONO 8082444 NT. 29(0).801.052-1

DIRECCION CARRERA Sra 94 CALLE 22 Y 23

l ARTICcuULO ‘ VALOR UNITARIO

PAGO DEL CONTRATO NUMERO 26012026-0609 $2.700.000

[ —
1

P -— — —— e e T —— P - pap—

| |

VALOR TOTAL $2.700.000

ESTA FACTURA SE ASIMILA EN TODOS SUS EFECTOS LEGALES A UNA LETRA DE CAMBIO SEGUN EL ARTICULO 774 DEL COD DE COM

i Scanned with |
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Manizales, 20 de abril del 2026

Senores
DEPARTAMENTO DE CALDAS
Manizales

Asunto: Informacién solicitada por el articulo 17 de la Ley 1819 del 29 de
diciembre de 2016

Apreciados senores:

Para efectos de determinar la tarifa de retencion contenida en el Articulo 383 del

Estatuto Tributario, modificado por el Articulo 42 de la Ley 2010 de 2019:

CERTIFICO QUE:

= SI|NO

1 |He contratado dos o mas trabajadores asociados a la actividad de servicios
5 Estoy obligado (a) a presentar declaracién de renta por el afio gravable X
2025.

Esta certificacion se expide a los Veinticuatro (24) dias del mes de abril del dos mil
veintiséis (2026)

Cordialmente,

\

A,
Z

L. L L
Qo

‘

NOMBRES : RICARDO RESTREPO ARANGO
C.C No. 10276833

FIRMA
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Manizales, 20 de abril del 2026

SENORES
DEPARTAMENTO DE CALDAS

Secretaria de Hacienda
Manizales

ASUNTO: Aportes a la Seguridad Social Integral

Mediante la presente certificacion y bajo la gravedad de juramento, yo RICARDO
RESTREPO ARANGO con CC. No. 10276833 de Manizales.

1. Que los pagos realizados por seguridad social integral: Salud Pensién y Riesgos
Laborales, corresponde a los ingresos provenientes del Contrato de Prestacion
de Servicios 22012026- 0395 del mes de abril de 2026

2. Que mediante planilla(s) No. 8640667585 corresponde al mes de abril, de 2026,

que garantice el pago del 40% del valor de los ingresos recibidos, se cotizé
Salud, pension y riesgos laborales.

Cordialmente,

Es

C.C No. 10276833
RICARDO RESTREPO ARANGO
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Codigo: FO-GD-02-062

Version:

06

Fecha Modificacion:
29/01/2020

SECRETARIA:

DE DEPORTE RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA

UNIDAD O GRUPO:

UNIDAD DE FOMENTO AL DEPORTE

FECHA INFORME:

Abril 24 de 2026

CONCEPTO

DESCRIPCION

N° CONTRATO

27012026-0659

CONTRATISTA

RICARDO RESTREPO ARANGO

OBJETO DE CONTRATO

Prestar los servicios de apoyo a la gestibn como entrenador
categoria c en la disciplina de futbol de salon para la preparacion y
posicionamiento de los atletas del departamento de caldas.

POBLACION BENEFICIADA

MUNICIPIO EN QUE SE

DESARROLLA DEPARTAMENTO DE CALDAS
VALOR:$ $16.200.000
6 FECHA FECHA. )
DURACION CONTRATO MESES | INICIACION TERMINACION
(PLAZO) 25/01/2026 24/7/2026
ANALISIS DEL SUPERVISOR
ACTIVIDAD REALIZADA DE ) NIVEL DE
ACUERDO A PROPUESTA ANALISIS CUMPLIMIENTO
TECNICO-ECONOMICA %
1. Construir y presentar el plan | EI entrenador sigue su proceso en la

tedrico y grafico que parte desde
las competencias fundamentales
con miras a la clasificacién y
participacién en los Juegos
deportivos Nacionales (donde se
evidencie la preparacion,
evaluaciéon y control de los
deportistas de caldas en su
deporte con miras a los eventos
nacionales federados y del Ciclo

de Juegos Deportivos
Nacionales, y demas eventos
deportivos de orden

construccion y organizacion del plan te6rico y
grafico de entrenamiento de acuerdo a las
observaciones realizadas por el equipo técnico
metodologico mediante la estructuracion de
mesociclos y microciclos orientados al proceso
de preparacion de la Seleccion Caldas,
enfocados en el fortalecimiento fisico, técnico
y cardiovascular de los deportistas con
proyeccidn a competencias nacionales.

51%
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preparatorio y/o especifico en
gue vayan a participar (se deben
sustentar y soportar en medios
fisicos y magnéticos antes del
primer pago) en concordancia
con el Calendario Deportivo de
la Liga donde se evidencie los
planes individuales y colectivos
de entrenamiento con el fin de
racionalizar recursos y optimizar
los procesos

2. Definir y realizar, con el apoyo
del Equipo de Medicina
Deportiva y equipo técnico
metodolégico, los controles y

El entrenador realiza una articulacion con el
equipo interdisciplinario para la valoracién
fisica de los deportistas y ajuste de las cargas
de entrenamiento de acuerdo con la

. N . 51%
evaluaciones de campo o |respuesta individual observada, ademas del
laboratorio frente al proceso de | acompafiamiento al proceso de rehabilitacion
entrenamiento deportivo y asi | de un deportista con antecedente de cirugia
mismo articular las | de rodilla realizada en el afio 2025.
intervenciones de los
profesionales de cada area.
3. Estructurar las fases de | El entrenador realiza acciones orientadas a la
masificacion -deteccion e | deteccién y seguimiento de deportistas, asi
iniciacién para su modalidad | como participacion en procesos de veeduria
deportiva con el fin consolidar la 51%

reserva deportiva de la liga y del
departamento, en coordinacion
con el metoddlogo asignado y
direccionado a los entrenadores
y profesionales asignados a los
diferentes programas de la

secretaria.

en diferentes categorias, buscando fortalecer
la base deportiva y el relevo competitivo de la
disciplina en el departamento.

4. Acatar y realizar en cada
semestre, al menos una (1)
charla de sensibilizacion con
sus deportistas sobre todas las
normas de prevencion y control
del Cédigo Mundial Antidopaje y
velar por la no utilizacion de

El entrenador para este mes no realizé la
socializacion formal de la charla antidopaje;
sin embargo, se informa disposicion para
coordinar y ejecutar la actividad con el grupo
de deportistas y el equipo de apoyo en el 17%
menor tiempo posible.
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métodos y sustancias
prohibidas.

5. Concertar con el director
deportivo, programar y ejecutar
minimo 1 capacitacion durante
la ejecucién del contrato en el
deporte especifico o ciencias
aplicadas, para fortalecer el
sistema de capacitacion de la
Secretaria de Deporte,
Recreacion y Actividad Fisica
del Departamento de Caldas.

En reunién con el equipo metodologico y los
profesionales de apoyo se esta planificando
una capacitacion relacionada con procesos de
entrenamiento y ciencias aplicadas al deporte, 51%
orientada al fortalecimiento metodolégico de la
disciplina.

6. Aplicar test de control por
cada una de las etapas de
preparacién que deberan ser
concertados con el metodologo
asignado.

El entrenador realiza los controles fisicos
acordes con la etapa de preparacion deportiva,
permitiendo identificar el nivel actual de los 51%
deportistas 'y orientar las cargas de
entrenamiento, todo esto lo realiza en busca de
mejorar las capacidades deportivas de cada uno
de los deportistas.
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7. Presentar y socializar formato
de pre y post evento con 10 dias
de anterioridad, con proyeccion
de resultados por cada
deportista (evidenciar posibles
rivales, pronéstico de marcas a
registrar y posible % de su pico
de rendimiento), al finalizar el
evento dentro de los 10 dias
siguientes presentar formato de
post evento con el andlisis de
competencia, resultados
obtenidos, % de pico de
rendimiento.

El entrenador manifiesta que a la fecha aun no
se han realizado ninguna salida, y aun no
tiene proyectado ningin evento deportivo,
cuando lo vayan a realizar presentara los 51%
documentos acordes para la salida.

8. Fomentar la participacién de
la disciplina deportiva en las
fases de los juegos
Intercolegiados.

El entrenador realiza el apoyo al proceso de
Juegos Intercolegiados como escenario de
observacibn 'y captacion de talentos, 51%
destacandose la realizacion de una reunion
masiva con asistencia de 64 docentes de
diferentes instituciones educativas de la
ciudad y la programacion de una nueva
jornada en el Centro de Convenciones
Fundadores.
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9. Suministrar informacion
correspondiente a su
agrupacion deportiva, para
alimentar las redes sociales
cuando asi se requiera, asi como
asistir y apoyar en las diferentes
actividades ladicas o deportivas
en los sitios donde haga
presencia la Secretaria de
Deporte, Recreacion y Actividad
Fisica.

preparacion,convocatorias.

El entrenador evidencia cumplimiento de esta
obligacion entregando de manera oportuna la
informacion solicitada para nutrir y alimentar
las redes sociales de la secretaria y de la liga,
ademas lo que el entrenador comparte lleva
informacion de, ntrenamientos, partidos de

51%
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OBSERVACIONES:
EL CONTRATISTA EJECUTA A CABALIDAD EL OBJETO CONTRACTUAL, CON RELACION AL PAGO
CORRESPONDIENTE AL TERCER INFORME DEL ANO 2026

El suscrito supervisor HACE CONSTAR:

Que el contratista, ha cumplido con el objeto del contrato y se autoriza el pago del acta Nro. , lo anterior
con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el manual de contratacion para la Gobernacion de Caldas,
resolucién Nro. 0059 del 21 de marzo del 2019, ademas se verificO que el contratista cumplié con lo
establecido en la Ley Nro. 789 de 2002.

Por lo anterior puede ordenarse el respectivo pago.

NOMBRE DEL SUPERVISOR JUAN PABLO ECHEVERRY GOMEZ

FIRMA anles
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1. Informacién General

Modalidad
Deportiva:

Deporte/Liga: Futbol de saldn Futsalon

PRESTAR SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION
COMO ENTERENADOR
CATEGORIA CEN
DISCIPLINA FUTBOL DE
Nombre Entrenador Ricardo Restrepo O[Ol [{ETHITETM SALON PARA LA
PREPARCION Y
POSICIONAMIENTO DE
LOS ATLETAS DEL
DEPARTAMENTO DE
CALDAS

N° Contrato — Afio: 26012026-0609 RICTNEERVESE ABRIL

Lugar

Ciudad: Manizales EE T i Manizales- Caldas

N° Atletas a Cargo
(H/M):

L Vayores Femeninay
Masculina

2. Informaciéon Técnica

Trabajo técnico -
cardiovascular-
capacidad
aerobica-
I ERANAE Acciones jugadas
\VI[JgedldlefsM Dirigido a 4
HENNIEGIS microciclos

Periodo de Preparacién: PRECOMPETITIVA Etapa Planificada:

Preparacion primer
clasificatorio

Mesociclo Planificado:

N° Dias Planificados: 19 N _D|a§ 16
Cumplidos:
N° Dias Entrenamientos: 16 L Al 36

Entrenamiento:

3. Objetivos generales y Especificos

GENERALES: Optimizar la capacidad cardiovascular de los deportistas, integrandola con
la ejecucion técnico-tactica propia del futbol de salén, para mejorar el rendimiento en
situaciones reales de juego durante la fase competitiva.
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ESPECIFICOS:

-Mejorar la resistencia especifica de juego, mediante tareas integradas con balén que simulen las
exigencias reales del futsalén.

-Incrementar la capacidad de recuperacion entre esfuerzos, a través de ejercicios intermitentes
de alta intensidad con componente técnico.

-Optimizar la ejecucion técnica bajo fatiga, garantizando precision en pases, conduccion y
finalizacién en condiciones de alta exigencia fisica.

-Fortalecer la toma de decisiones en situaciones de juego reducido, combinando estimulos fisicos
y tacticos propios de la competencia.

Que Objetivos alcanzo. Si no fueron alcanzados describa el porqué.

Durante el periodo reportado se evidencian avances favorables en la capacidad cardiovascular de los
deportistas, especialmente en trabajos intermitentes y tareas integradas con baldn. Se observa una mejor
adaptacion a las cargas de entrenamiento y una respuesta positiva en ejercicios de alta intensidad.

Asimismo, se ha logrado mejorar la ejecucion técnica en condiciones de fatiga, reflejada en mayor
precision en acciones como el pase, la conduccion y la finalizacion durante situaciones de juego reducido.

De igual manera, se fortalecié la toma de decisiones en contextos reales de juego, mostrando mayor
fluidez y comprension tactica en las tareas propuestas.

Aspectos no alcanzados y justificacion:
Algunos deportistas ain presentan dificultades para sostener altos niveles de intensidad durante toda la
sesion, debido a factores externos como cargas laborales, tiempos de recuperacion limitados y adaptacion

progresiva propia de la etapa.

Por tal motivo, el proceso continda en desarrollo, priorizando la dosificacion de cargas y el seguimiento
individual para consolidar los objetivos en su totalidad.

4. Andlisis del Mesociclo

etapa técnico—cardiovascular, priorizando la integracion de las capacidades fisicas con las acciones
propias del juego.

Durante este periodo se evidenci6é una adecuada progresion en las cargas de entrenamiento, con
énfasis en trabajos intermitentes y tareas con baldn, lo que permitié mejorar la resistencia
especifica y la adaptacion de los deportistas a esfuerzos de alta intensidad.
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Se observan avances en la ejecucion técnica bajo condiciones de fatiga, asi como una mejor
respuesta en la toma de decisiones en espacios reducidos, aspectos que reflejan una transferencia
positiva hacia situaciones reales de juego.

No obstante, algunos deportistas presentan variabilidad en su rendimiento debido a factores
externos como la carga laboral y los tiempos de recuperacién, lo que ha requerido ajustes en la
dosificacion de las cargas.

En términos generales, el mesociclo cumple con los objetivos propuestos, dejando una base solida
para continuar con el desarrollo del rendimiento en la siguiente fase del proceso competitivo.

5. Participacién en Competiciones

Tipo de

Nombre del Evento Ciudad Fecha

Objetivo o Competicién (dd/mm/aa)

Competicion

6. Resultados obtenidos
Expectativa A '\.lo 5
de Resultgdo Atletas ligas,
Obtenido en la clubes
Prueba

Nombre del Atleta Prueba
Resultado

7. Evaluaciones Realizadas

Qué tipo de pruebas o controles de evaluacién utilizé para evaluar el Rendimiento Fisico individual

de sus atletas y realice el analisis de los resultados obtenidos.

e Se han realizado los siguientes test:
Yoyo intermitente, abdominales, flexién de codos, 20 metros lanzados, lllinois.
e Como analisis se puede evidenciar un rendimiento propio del primer test, después del
receso de vacaciones. Siendo un buen punto de partida para ajustar las cargas necesarias
No hemos realizado evaluaciones porque no se han cumplido las 9 semanas de test o
pruebas fisicas, entre las primeras y la segunda
Qué tipo de pruebas de evaluacién utilizé para la evaluar el Rendimiento Técnico individual de sus

atletas y realice el andlisis respectivo.

Se realizaron los siguientes test técnicos:
Pases, remates, conduccion y definicion
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Como andlisis se puede evidenciar un rendimiento propio de los primeros test del afio, después
del receso de vacaciones. Siendo un buen punto de partida para ajustar las cargas necesarias.

8. Observaciones y Recomendaciones Generales:

desarrollo del proceso deportivo.

Se evidencia un alto nivel de compromiso por parte de los deportistas, quienes, a pesar de sus
responsabilidades laborales, mantienen una participacion activa en el proceso de entrenamiento.
Asimismo, se destaca la motivacion y el entusiasmo del grupo, aspectos que favorecen el

No obstante, es fundamental considerar la realidad laboral presente en ambas ramas, la cual
incide directamente en la disponibilidad, recuperacion y respuesta a las cargas de entrenamiento.

En este sentido, se plantean las siguientes recomendaciones:

e Ajustar la intensidad y el volumen de las cargas de trabajo durante los microciclos,
teniendo en cuenta las condiciones individuales de los deportistas.

e Implementar estrategias de recuperacion acordes a las exigencias fisicas y a la carga
laboral, con el fin de optimizar el rendimiento y prevenir estados de fatiga acumulada.

¢ Realizar un seguimiento mas individualizado de los deportistas, permitiendo adaptar el
entrenamiento segun su disponibilidad y respuesta fisica.

e Promover la educacion en habitos de descanso, hidratacién y autocuidado, como
elementos clave para sostener el rendimiento deportivo.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Obligacién
1. Construir y presentar el plan tedrico y grafico que parte
desde las competencias fundamentales con miras a la
clasificacién y participacion en los Juegos deportivos
Nacionales (donde se evidencie la preparacion, evaluacion
y control de los deportistas de caldas en su deporte con
miras a los eventos nacionales federados y del Ciclo de
Juegos Deportivos Nacionales, y demas eventos deportivos
de orden preparatorio y/o especifico en que vayan a

Cumplimiento

Se avanzo6 en la construccién del
plan de trabajo fisico y su respectiva
organizacién por mesociclos y
microciclos, orientado al proceso de
preparacion de la Seleccion Caldas
con proyeccion a eventos
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Obligacion
participar (se deben sustentar y soportar en medios fisicos
y magnéticos antes del primer pago) en concordancia con el
Calendario Deportivo de la Liga donde se evidencie los
planes individuales y colectivos de entrenamiento con el fin
de racionalizar recursos y optimizar los procesos

2. Definir y realizar, con el apoyo del Equipo de Medicina
Deportiva y equipo técnico metodoldgico, los controles y
evaluaciones de campo o laboratorio frente al proceso de
entrenamiento deportivo y asi mismo articular las
intervenciones de los profesionales de cada area.

Cumplimiento

nacionales.

Se realizaron articulaciones con el
equipo de apoyo interdisciplinario
para valorar el estado de los
deportistas y ajustar las cargas de
entrenamiento segln la respuesta
fisica observada, se estd apoyando a
la rehabilitacién con deportista con
cirugia de rodilla en el afio 2025
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Obligacién

Cumplimiento

3. Estructurar las fases de masificacion -deteccion e
iniciacion para su modalidad deportiva con el fin consolidar
la reserva deportiva de la liga y del departamento, en
coordinacion con el metodélogo asignado y direccionado a
los entrenadores y profesionales asignados a los diferentes
programas de la secretaria.

Se estructuraron acciones de
deteccion y seguimiento de
deportistas, teniendo en cuenta las
condiciones reales del grupo y la
intencién de fortalecer la base
deportiva de la disciplina, se ha
estado presente en veedurias en
diferentes catewgoirias.

=

4. Acatar y realizar en cada semestre, al menos una (1)
charla de sensibilizacidn con sus deportistas sobre todas las
normas de prevencion y control del Cédigo Mundial
Antidopaje y velar por la no utilizacion de métodos y
sustancias prohibidas.

Queda pendiente la socializacion
formal de la charla antidopaje; sin
embargo, ya se tiene la disposicién
de coordinarla en el menor tiempo
posible con el grupo y el equipo de

apoyo.
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Obligacion

umplimiento

5. Concertar con el director deportivo, programary ejecutar
minimo 1 capacitacion durante la ejecucion del contrato en
el deporte especifico o ciencias aplicadas, para fortalecer el
sistema de capacitacién de la Secretaria de Deporte,
Recreacidn y Actividad Fisica del Departamento de Caldas.

Se inicio la coordinacion con el director
deportivo y con los profesionales de apoyo
para programar una jornada de capacitacion
relacionada con el proceso de
entrenamiento y las ciencias aplicadas al
deporte.
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Obligacién

Cumplimiento

6. Aplicar test de control por cada una de las etapas de
preparacion que deberdn ser concertados con el
metoddlogo asignado.

Se aplicaron controles fisicos
acordes con la etapa de preparacion,
con el fin de identificar el nivel
actual de los deportistas y orientar
de manera mas precisa el trabajo
posterior, se acordé con el grupo de
trabajo, realizar pruebas o test cada
9 semanas.

=

7. Presentar y socializar formato de pre y post evento con
10 dias de anterioridad, con proyeccion de resultados por
cada deportista (evidenciar posibles rivales, prondstico de
marcas a registrar y posible % de su pico de rendimiento), al
finalizar el evento dentro de los 10 dias siguientes presentar
formato de post evento con el andlisis de competencia,
resultados obtenidos, % de pico de rendimiento.

Se viene realizando seguimiento al
rendimiento de los atletas en

competencia y en los
entrenamientos, lo que permite
proyectar resultados y verificar el
avance del proceso deportivo, en el
afio 2026 hemos contado con muy
buenos fogueos y torneos fuera de la
ciudad, siendo un punto vital e

importante
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Obligacién

8. Fomentar la participacion de la disciplina deportiva en las
fases de los juegos Intercolegiados.

Cumplimiento

Se apoya la participacion en Juegos
Intercolegiados como escenario de
observacion y captacion de talentos,
aportando al fortalecimiento del
relevo deportivo del departamento,
ya se realizé la primera reunion
masiva con la asistencia de 64
docentes de diferentes colegios de la
ciudad, préxima cita el miércoles 22
de abril en el centro de
convenciones fundadores.
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Obligacién

9. Suministrar informacidn correspondiente a su agrupacion
deportiva, para alimentar las redes sociales cuando asi se
requiera, asi como asistir y apoyar en las diferentes
actividades ludicas o deportivas en los sitios donde haga
presencia la Secretaria de Deporte, Recreacién y Actividad
Fisica.

Se ha suministrado informacién del
proceso cuando ha sido requerida, y
se ha acompafiado la presencia
institucional en actividades
deportivas y espacios de
visibilizacion de la Seleccion, se
alimenta constantemente las redes

sociales en especial

Facebook
UL W WAE,
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Nombre Entrenador:

Firma Entrenador:

Nombre Metododlogo

Firma Metododlogo

RICARDO RESTREPO PEREZ

==




